Profesionalas karjeras izvéles centrs

VESTURISKA IZZINA
1990. -1997.

Profesionalas karjeras izvéles centrs (PKIC) veidojies ar Ekonomikas ministrijas
1990.gada 24.oktobra pavéli Nr.44,sakara ar PSRS Valsts darba un socidlo jautajumu
komitejas Rigas pilsétas jaunatnes profesionalas orientacijas centra parpemsanu LR
Ekonomikas ministrijas jurisdikcija. Ar So pavéli Ekonomikas ministrija noteica pardévet
bijuso PSRS Valsts darba un socialo jautajumu komitejas Rigas pilsétas jaunatnes
profesionalas orientacijas centru par LR Ekonomikas ministrijas Profesionalas karjeras
izvéles centru, saglabajot visas iepriek$€jas funkcijas un pienakumus.

Darbibas sakuma centrs veica bezmaksas profesionalas orientacijas un
profesionalas konsultacijas darbu ar jaunatni un pieaugusajiem republika. Sniedza maksas
pakalpojumus organizacijam ,iestadém ,uzpémumiem kooperativiem un atseviskam
personam profesiju konsultaciju, kadru politikas, sociali psihologiskos jautajumos.

Ar 1991.gada 2.janvari (PKIC 1991.gada 2.janvara pavéle Nr.8) centra
struktiira tika noteikta:

-vadiba,

- saimniecibas dala,

-organizatoriski metodiska dala,

-profesionalas konsultacijas dala,

-sociali psihologisko problému dala,

-rupnieciskas un transporta psihologijas dala.

Ar Profesionalas karjeras izvéles centra 1991.gada 31.jilija pavéle Nr.36 likvidgja
abas pédejas dalas ,ka ekonomiski neizdevigas ,un ar PKIC 1991.gada 20. novembra
pavéli Nr.48 tika likvidéta arl organizatoriski metodiska dala. Tas darbibas funkcijas
parpéma informacijas un metodikas dala, kura saka darboties no 1992.gada
1 janvara.(PKIC 1991.gada 29.decembra pavéle).

1991.gada 4.julija Profesionalas karjeras izvéles centrs tika registréts LR
Uzpeémumu registra (Registracijas Nr. 0003000949) ka valsts bezpe|nas organizacija.

Lidz ar to centra galvenie darbibas virzieni paplasindjas ,pamatvirzieni bija
informacijas vaks$ana par profesijam, tas apkopoSana un izplatiSana, lidzdaliba jaunatnes
profesionalaja izglitosana, kvalificétas palidzibas snieg3ana jaunatnei profesijas izvélg,
musdienu profesionalas atlases metoZu ievieSanas veicinaSana dazadas sféras |,
profesionalas orientacijas dienestu metodiska vadiba.

Profesionalas karjeras izvéles centra tika rikoti seminari , kursi, konferences
specialistu psihologu , psihofiziologu, pedagogu un profesionalas orientacijas dienesta
darbinieku kvalifikacijas paaugstinasanai.

1991.gada 13.novembri LR Ekonomikas ministrija tika likvidéta un LR Ministru
padomes 1993.gada 19 janvara lémums Nr.32 ,noteica, ka Profesionalas karjeras izvéles



centrs ar 1993.gada 1.janvari tika nodots LR Labklajibas ministrijas parzina , saglabajot
lidz8ingjas funkcijas un uzdevumus, realiz€jot pilsonu tiesibas profesiju izvele.

Lai pilnveidotu profesionalas orientacijas sisttmu Latvija ar 1995.gada 24.oktobra
LR Labklajibas ministrijas rikojumu Nr.290 ,centrs tiek parveidots par Valsts bezpelnas
uzpémumu “Profesionalas karjeras izvéles centrs”. Tani pasa laika tiek izdaritas arl
izmainas institlicijas statfitos, kas paredz bezdarbnieku ekspress apmacibu , darbinieku
kvalifikacijas paaugstinaSanu un parkvalificeSanos , profesionalas orientacijas un
profesionalas izvéles zinatniski pamatoto metozu un formu ievieSanu praksé, ka ari
nodarbojas ar izdevéjdarbibu, kas ir metodiskais materials profesionalas orientacijas
joma.

Ar 1996.gada 9.februara rikojumu Nr.23a, Profesionalas karjeras izvéles centra
tika izveidota pastavigi darbojosas Ekspertu komisija dokumentu uzkrasanas ,uzskaites
un saglabasanas nodro$inasanai.

Realiz€jot savas funkcijas ,centrs sniedz gan bezmaksas ,gan maksas konsultacijas
(PKIC 1996.gada 30.augusta rikojums Nr.81 ) republikas iedzivotajiem, bezmaksas
konsultacijas tiek sniegtas :

-bezdarbniekiem ar oficidlo bezdarbnieka statusu vai registrétiem darba
meklétajos ,

-vispargjas izglitibas macibu iestazu skoléniem,

-vidusskolu absolventiem,

-vidgjas profesionalas izglitibas iestazu audz€kniem ,kuriem nav vidg&ja izglitiba ,

-1.un 2.grupas invalidiem ,

-skolénu vecakiem un skolotajiem.

1996.-1997.gados darbs Profesionalas karjeras izvéles centra tika veikts izvéloties
galvenas prioritates, tas ir profesiju un izglitibas izv€les konsultaciju sniegSana
skoléniem un bezdarbniekiem ,zinatniski -metodiskais darbs ,koordingjoSais un macibu
darbs. Tika veikts darbs pie programmas izstrades par “Profesionalas orientacijas
koncepciju Latvijas Republika”,1996.gada tika partulkots un pavairots Starptautiskas
izglitibas un profesijas izvéles konsultantu asociacijas €tikas kodekss.

Profesionalas karjeras izvéles centra struktiira péc Statu saraksta (PKIC 1996.gada
2.janvara pavéle Nr.14) 1996.-1997.gados bija:

-vadiba,

-gramatvediba,

-profesiju izvéles konsultaciju dala,

-informacijas kabinets,

-datoru kabinets,

-profesiju izvéles konsultaciju kabineti (Daugavpilt ,Liepdja , Valmiera ,Rézekné ,
Livanos).

1999.gada pirmaja pusé tika veikta Profesionalas karjeras izvéles centra pastavigi
glabajamo un personalsastava dokumentu vértibas ekspertize par laiku no 1990.-
1997.gadam.Darbs pie dokumentu apstrades un lietu veidoSanas ir aizsakts jau
1996.gada, kad institiicija neatradas Latvijas valsts arhiva uzskaité. Tika veikta
dokumentu apstrade ar turpmakajos gados.1999.gada papildinati ieprieks€jie pastavigi



glabajamo un personalsastava lietu apraksti par 1990.-1997.gadiem. Pamatojoties uz to,
ka centra darbiba aizsakas jau 1987.gadaka Rigas pilsétas jaunatnes profesionalas
orientacijas centrs ,tad aprakstos ieklauti dokumenti ari par So laika periodu. Tie
atspogulo institiicijas pilnveido$anas un jaunu ideju ievieSanas celus.

Pastavigi glabajamo lietu apraksta Nr.l ieklauti vadibas un gramatvedibas
dokumenti. Sarakstes dokumenti pamatdarbibas jautagjumos 1996.un 1997.gados atstati
glabalana ta, ka tie veidoti lietvedibas procesa, sapemtie un nosutitie dokumenti.
Gramatvedibas dokumentos nav 1992.gada pamatlidzek]u inventarizacijas aktu .jo
inventarizacija netika veikta . 1990.-1992.gados nav veidojuSies ari gadu parskati un
atskaites par paveikto. Statu saraksti no 1996.gada tiek glabati kopa ar pavélém un
rikojumiem.1997.gada rikojumu registracijas Zurnals turpinas , tapéc nav ieklauts
apraksta. Personalsastava lietu apraksta Nr.2 iek]autas darbinieku personas uzskaites un
darba samaksas dokumenti, ari pavéles un rikojumi personalsastava un pamatdarbibas
jautajumos ,jo lidz 1997.gadam lietas nav veidotas atseviski.

Lietas aprakstos sistematizétas péc nominali hronologiska principa.

Lietu fiziskais stavoklis —labs.
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Profesionalas karjeras izvéles centrs
vésturiskas izzinas turpinajums
par 1998. — 1999. gadiem.

1998. — 1999.g. Profisionalas karjeras izvéles centram (PKIC) struktiira un
funkcijas bitiski netika mainitas.
Péc Statu sarakstiem 1998. — 1999.g. struktiira bija sekojosa:

- vadiba

- gramatvediba

- informacijas nodala

- saimniecibas dala

- profesijas izvéles konsultaciju nodala

- profesiju izvéles konsultaciju kabineti: Daugavpili, Liepaja, Rézekné,

Valmiera, Livanos.

Realizgjot savas funkcijas, PKIC turpinaja darbu, sekojosos prioritaros
virzienos: profesiju un izglitibas izvéles konsultaciju sniegSana skoléniem, skolénu
vecakiem, bezdarbniekiem, nestradajoSiem darba mekl&tajiem, macibu iestazu
audzeékniem u.c.. Tika veikts darbs arT ar invalidiem, bezdarba samazinasanas
preventivais darbs — sniegtas konsultacijas stradajoSiem.

Zinatniski — metodiska darba joma tika veiktas: izlaiduma klasu skolénu
aptaujas, informativo materialu izdoSana ( Rikojums 1999. gada 07. janvaris Nr.4a),
jaunu darba formu attistiSana.

Tika organiz&ti seminari; (Rtkojums1999. gada 06. janvari Nr.6) “Jaunie
metodiskie panémieni bezdarbnieku konsultésana™, “Karjeras planosana” skolu
skolotdjiem un psihologiem, “Ievads skolénu konsulté€$ana profesijas un izglitibas
izvéles jautajumos” (Rikojums 1999.gada 07. junija Nr. 104), ka atrast darbu — darba
mekI€tajiem un bezdarbniekiem.

2003. gada otraja pusé tika veikta PKIC pastavigi glabajamo un
personalsastava dokumentu vertibas ekspertize un aprakstiSana par 1998. — 1999.
gadiem. Tika sastaditi turpinajumi aprakstiem Nr.1 un Nr.2. :

Pastavigi glabajamo lietu apraksta Nr.1 ieklauti vadibas un gramatvedibas
dokumenti, ka arT Profesiju izvéles konsultaciju nodalas dokumenti.

Direktora rikojumi pamatdarbibas jautajumos, par arzemju komand&jumiem,
atvalinajumiem tika registréti viena rikojumu zurnala un lietvediba kartoti kopa, bet
lietas apraksta izdalitas atseviski ( rfikojumi pamatdarbibas jautajumos, rikojumi par
arzemju komnd&jumiem), tapéc ir jaukta numeracija.

Atskaites par arzemju komand€jumiem 1998.- 1999. gados netika staditas.
Patstavigi glabajamo lietu apraksta Nr. 1 1999.gada nav ieklauti valsts pasitijumu
dokumenti, jo netika pieskirts valsts pasttijums.

1998.gada macibu seminaru programmas netika izstradatas.

Personalsastava lietu apraksta Nr. 2 1999. gada atbrivoto darbinieku personas lietas
ievietoti ari darba ligumi.



Personallietu apraksta Nr.2 iek]auti arT zipojumi par sociala nodok]a maksajumiem no
darbinieku darba ienakumiem un par pabalstu izmaksam laika no 1997. - 1999.g.
Lietas aprakstos sistematizétas pec nominali — hronologiska principa.

Lietu sastavs ir pilns, lietu fiziskais stavoklis — labs.
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Profesionalas karjeras izvéles centrs
vésturiskas izzipas turpinajums
par 2000. - 2001. gadiem.

2000. — 2001.g. Profesionalas karjeras izvéles centram (PKIC) struktiira un
funkcijas netika mainitas. Vadiba un gramatvediba bija apvienota ka administrativais
personals.

P&c Statu sarakstiem 2000.g. struktiira bija sekojosa:

- administrativais personals

- informacijas nodala

- saimniecibas dala

- profesijas izvéles konsultaciju nodala

- profesiju izvéles konsultaciju kabineti: Daugavpili, Liepaja, Rézekné,

Valmiera, Livanos.

Realiz€jot savas funkcijas, PKIC turpinaja darbu, sekojoSos prioritaros
virzienos: profesiju un izglitibas izvéles konsultaciju sniegSana skoléniem, skolénu
vecakiem, bezdarbniekiem, nestradajoSiem darba meklétajiem, macibu iestaZzu
audzékniem u.c.. Tika veikts darbs ari ar invalidiem, bezdarba samazinaSanas
preventivais darbs — sniegtas konsultacijas stradajoSiem.

2004. gada pirmaja pusé tika veikta PKIC pastavigi glabajamo un
personalsastava dokumentu vértibas ekspertize un aprakstiSana par 2000.-2001.
gadiem. Tika sastaditi turpinajumi aprakstiem Nr.1 un Nr.2.

Pastavigi glabajamo lietu apraksta Nr.l ieklauti administrativa personala
dokumenti, ka arT Profesiju izvéles konsultaciju nodalas dokumenti.

Direktora rikojumi pamatdarbibas jautajumos, par arzemju komand&umiem,
atvalindjumiem tika registréti viena rikojumu Zurnala un lietvediba kartoti kopa, bet
lietas apraksta izdalitas atseviski ( rikojumi pamatdarbibas jautajumos, rikojumi par
arzemju komand&jumiem), tapéc ir jaukta numeracija.

Atskaites par arzemju komand&jumiem 2000.-2001. gados netika staditas.

Patstavigi glabajamo lietu apraksta Nr. 1 2000.gada nav ieklauti valsts pasttijumu
dokumenti, jo netika pieskirts valsts pasttijums.

2000.-2001.gada macibu seminaru programmas netika izstradatas.

2000.gada jauni amatu apraksti netika sastaditi.

2000.-.2001. netika slégts jauns kopligums.

Personallietu apraksta Nr.2 sakot ar 2000.gadu personu rékinu (kontu kartites) ka ari
socialas apdro$inasanas Kkartites tiek kartotas kopa, neizdalot Rigu, rajonus un
ligumdarbiniekus, bet tiek kartots viena lieta un lieta ir iek3€jais apraksts. Lietas
aprakstos sistematizétas péc nominali — hronologiska principa.

Lietu sastavs ir pilns, lietu fiziskais stavoklis — labs.
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Profesionalas karjeras izvéles centrs
veésturiskas izzipas turpinajums
par 2002. - 2003. gadiem.

2002. —2003g. Profesionalas karjeras izvéles centram (PKIC) struktiira un
funkcijas netika mainitas. Vadiba, gramatvediba un saimniecibas dala bija apvienota
ka administrativais personals. 2003.gada saskapa ar PKIC rikojumu Nr.8 no
28.01.2003. tika izveidoti 2 regionalie centri: Latgales un Kurzemes.

Péc $tatu sarakstiem 2003.g. struktiira bija sekojosa:

- administrativais personals;

- informacijas nodala;

- Latgales regionalais informacijas konsultaciju centrs;

- Kurzemes regionalais informacijas un konsultaciju centrs;

- profesijas izvéles konsultaciju nodala ar profesiju izvéles konsultaciju

kabinetiem rajonos: Daugavpili, Liepaja, Rézekné&, Valmiera, Livanos,
Talsos, Cesis, Tukuma, Madona, Ogré, Kuldiga, Jelgava, Bauska,
Gulbené, Smiltené, Aizkrauklé, Salda.

Realiz€jot savas funkcijas, PKIC turpinaja darbu, sekojoSos prioritaros
virzienos: profesiju un izglitibas izvéles konsultaciju sniegSana skoléniem, skolénu
vecakiem, bezdarbniekiem, nestradajoSiem darba meklétajiem, macibu iestazu
audz€knpiem u.c.. Tika veikts darbs ari ar invalidiem, bezdarba samazinaSanas
preventivais darbs — sniegtas konsultacijas stradajoSiem. 2003.gada septembra tika
organizéti bezdarbnieku apmacibas kursi “Gramatvedis ar papildus anglu valodas
apguvi”.

2004. gada otraja pusé tika veikta PKIC pastavigi glabajamo un
personalsastava dokumentu vértibas ekspertize un aprakstiSsana par 2002.-2003.
gadiem. Tika sastaditi turpinajumi aprakstiem Nr.1 un Nr.2.

Pastavigi glabajamo lietu apraksta Nr.l ieklauti administrativa personala
dokumenti, PKIC dibinaSanas apliecino$i dokumenti, ka ari Profesiju izvéles
konsultaciju nodalas dokumenti.

Direktora rikojumi pamatdarbibas jautajumos, par arzemju komand&umiem, tika
registréti viena rikojumu Zurnala un lietvediba kartoti kopa, bet lietas apraksta
izdalitas atseviski ( rikojumi pamatdarbibas jautajumos, rikojumi par arzemju
komand€&jumiem), tapéc ir jaukta numeracija.

Atskaites par arzemju komand&jumiem 2002.-2003. gados netika staditas.

Amata apraksti par 2002.gadu bija spéka.

Rikojumu registracijas zurnals personala jautajumos, Darba ligumu un darba ligumu
par konkrétu darba uzdevumu veikSanu registracijas Zurnali turpinas.

2002.-2003.gada macibu seminaru programmas netika izstradatas.

2002. gada jauns Statu saraksts netika apstiprinats.

VBO PKIC dibinasanas apliecinosi dokumentu lieta ir sakta veidot no 1995.gada

Personalsastava lietu apraksta Nr.2 ir ieklauta 2003.gada atbrivotas Marijas
Stalidzanes civillieta.

Lietas aprakstos sistematizétas péc nominali — hronologiska principa.
Lietu sastavs ir pilns, lietu fiziskais stayoklis — labs.
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LR Labklajibas ministrija

Profesionalas karjeras izvéles valsts agentiira

Veésturiskas izzinas turpinajums par 2004. — 2006.gadu

I

Pamatojoties uz Ministru kabineta 2002.gada 22.augusta rikojumu Nr.477 ,Par valsts
bezpelpas organizacijas ,.Profesionalas karjeras izvéles centrs™ reorganizaciju un Profesionalas
karjeras izveles valsts agentiiras izveidi” tika uzsakta valsts bezpelnas organizacijas ,,Profesionalas
karjeras izveles centrs” (turpmak — centrs) reorganizacija un Profesionalas karjeras izvéles valsts
agentiiras (turpmak — agentiira) izveidosana. Saskand ar $o rikojumu agentiira ir centra funkceiju,
saistibu, mantas un finansu lidzek]u parpgméja. Ar Labklajibas ministrijas 2004.gada 29.julija
rikojumu Nr.100 tika apstiprinats valsts bezpelpas organizacijas ,,Profesionalas karjeras izvéles
centrs” reorganizacijas pabeigSanas fakts par Profesionalas karjeras izvéles valsts agentiiru ar
2004.gada 26.juliju.

Saskapa ar Ministru kabineta 2004.gada 15.janija apstiprinato nolikumu (MK noteikumi
Nr.543) Profesionalas karjeras izvéles valsts agentiira ir Labklajibas ministrijas parraudziba esosa
valsts iestade.

Agentiras pamatfunkcijas:

- sniegt pakalpojumus, konsultacijas un palidzibu profesionalas orientacijas joma valsts un
pa$valdibu institiicijam, nevalstiskam organizacijam, ka ari fiziskdm un juridiskam personam;

- piedalities nodarbinatibas un bezdarba samazinaSanas politikas Istenosana, veidojot
sabiedribas izpratni par profesionalas orientacijas un karjeras planosanas nozimibu darbaspéka
kvalitates attistisana;

- izvértét profesionalas orientacijas joma izmantojamas metodes, to atbilstibu zinatnes
sasniegumiem, darba tirgus un starptautiski atzitam prasibam.

Centra struktora 2004.gada 1idz reorganizacijai nav mainijusies. 2004.-2006.gada agentiiras
struktiiru sk. pielikumos Nr.1, 2.

Pamatojoties uz Labklajibas ministrijas 2004.gada 5.jilija rikojumu Nr.81 tika izveidota
Profesionalas karjeras izvéles valsts agentiiras Konsultativa padome. Saskapa ar agentiiras
nolikumu Konsultativa padome izveidota lai analizétu problémas un izstradatu priekslikumus
profesionalas orientacijas joma.

2

2007.gada tika veikta Profesionalas karjeras izvéles valsts agentiiras dokumentu izvértésana
un aprakstiSana par 2004.- 2006.gadu.

Sastadits pastavigi glabajamo lietu apraksta Nr.1 turpinajums. Lietas apraksta sistematizétas
pec nominali hronologiska principa struktiirdalu ietvaros.

Apraksta Nr.1 ieklauti dokumenti, kas raksturo gan centra gan agentiiras darbibu: rikojumi
pamatdarbibas jautajumos un par arzemju komand&jumiem, sarakste pamatdarbibas jautdjumos,




darba parskati, Konsultativas padomes séZu protokoli, gramatvedibas dokumenti u.c. Apraksta
ieklauti arT centra pedagogiskas padomes séZu protokoli par 2003.-2004.gadu, metodiskas padomes
s€zu protokoli par 2003.-2004.gadu, agentiiras dalu reglamenti par 2004.-2006.gadu un darbinieku
amatu apraksti par 2004.-2005.gadu, kas zaudgja speku. Darba kopligums 2004.gadam netika
sastadits. Statu saraksti 2005. un 2006.gadam tika apstiprinati ar rikojumiem pamatdarbibas
jautajumos.

Turpinats personalsastava lietu apraksts Nr.2. Lietas apraksta sistematizétas pec nominali
hronologiska principa. Apraksta ieklautas gan centra gan agentiiras lietas par 2004.-2006.gadu:
rikojumi personalsastava jautajumos un to registracijas zurnali, atbrivoto darbinieku personas lietas
un personas kartites, darba ligumi par konkréta darba veikSanu, personas rékinu kartites u.c.
Apraksta Nr.2 ieklauts ar centra darba droSibas instruktazas registracijas Zurnals par 2002.-
2004.gadu, centra algas nodokla gramatinu un gada karSu uzskaites gramata par 1994.-2004.gadu.
Darba ligumu par konkréta darba veik$anu 2006.gada nebija.

Izveidots centra personalsastava lietu apraksts Nr.3 (audzekni) par 2003.-2004.gadu.
Apraksta ieklauti audzeknu profesiondlas apmacibas dokumenti: audzéknu personas lietas,
profesionalas kvalifikacijas eksamena komisijas protokoli, audzéknu registracijas un uzskaites
gramata u.c. P&c agentiiras izveidoSanas §1 funkcija neturpinajas.

Dokumentu fiziskais stavoklis labs.
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vietnieks vaditdjs, 7 —>

metodikis, konsultanti,

darba klientu

analitikis, pienemsanas

informatiki — organizatori — —>

2cily. 2 cilveki, .
psihologs-1
Tukuma B
konsultaciju {
kabinets 1,5
Ogres —
konsultdciju ‘
kabinets 1,5

<mnmbzm konsultaciju
kabinets 1,5 cilv

Saldus konsultaciju
kabinets 1,5 cilv

Personala inspektore

A. Demitkova

struktiira
v Pielikums Nr.1
2004.gada 3o . O Y
rikojumam Nr. 6 9
Direktors v Gramatvediba
¢ Sekretiirs - referents
Personilinspektors
Tek3&jas kontroles auditors
Darba aizsardzibas in%,
Direktora vietnieks Jurists
Ekonomists
Arhivars
Vidzemes reg informic. S
—p - konsultaciju  centrs:
vadtt, psihologs,1+2x0,5
konsultanti
: Latgales reg. informicijas
_ — Madonas konsultaciju ~ konsultdciju centrs 3
Zemgales regiondlais kabinets 1,5 cilv, —P  cilvaki: vad.,psihologs,
man..oamuc“ — konsultaciju konsultants
centrs 3,5  cilveki: - _
vadit,,psihol., 1,5 konsult. Césu konsultaciju Rézeknes konsultaciju
: —  kabinets 1 ,5cily, — —> kabinets 1,5 cilv,
Bauskas konsultaciju A _ ‘
kabinets 1,5 cilv. — == : :
Smiltenes konsulticiju Aizkraukles konsultaciju
P> kabinets 1,5 cilv. < —P»  kabinets 1,5 cilv,
Aloiksnes konsultaciju Livinu konsulticiju
—P» kabinets 1,5 cily. < —»  kabinets 1,5 cilv,
Qc_cmna xo&&&&: Daugavpils _anu.:xmoe.c
P kabinets 1,5 cilv. — kabinets 1,5 cilv.
—p
Balvu fosu:_&&:
kabinets 1,5 cilv.
— L




Saimniecibas parzinis ‘

Apkopgjs

Apkopgjs

lnv*r\,anoc_._» vaditdjs -ekspeditors

Informatikas daja (2 cilv.):

informacijas inZenieris.

vaditdjs;

Informativi —
metodiska dala
(7,25 cilveki):
vaditajs, vaditdja
vietnieks,
metodikis,
vadoSais darba
satura analitikis,
informatiki -2
cilv.,
rehabilitacijas arsts
(0,25),
statistikis.

Rigas
regionalais
informacijas —
konsultaciju
centrs (11 cilv,);
vaditajs, 5
profesiju izvéles
konsultanti,

2 klientu
pienemsanas
organizatori ,
psihologs, 2

vadosie profesiju
izveles
konsultanti,

Direktors

2006.gada 30.oktobra
Rikojumam Nr.197

Tukuma
profesiju izvéles
konsultaciju
kabinets (2 cily.):
vaditdjs,
profesiju izvéles
konsultants,

Ogres profesiju
izvéles
konsultaciju
kabinets (2 cilv.);
vaditdjs,
profesiju izvéles
konsultants,

Gramatvedrba (4 cilv.);
galvenais gramatvedis;
Lietvedibas daja (3,25 cilv.): vecakais gramatvedis;
Jurists vaditajs; gramatvedis- kasieris;
sekretars; grimatvedis.
Ekonomists tehniskais sekretars;
PKIVA Valsts iepirkumu tulks- refernts (0,25).
komisija (6 locek]i) Kvalitates vadibas
sistému vaditajs (0,5) Personaldala (3 cily.):
vaditdjs;
X personilinspektors;
darba aizsardzibas
Direktora vietnieks Tel381R audits daja 2
cilv.):
vaditajs;
y
Kurzemes Zemgales Vidzemes  regionalais informacijas -~ Latgales regionalais informacijas —
regionalais — regionalais konsultaciju centrs (4 cily,): vaditdjs, |— konsultaciju centrs (3 cilv.): vaditajs, |—
informacijas - informacijas - psihologs, prof. izvéles konsultanti (2 cilv,), psihologs, prof. izvéles konsultants,
konsultaciju centrs konsultaciju
(4 cilv.): vaditas, centrs (3 cilv.): |— Altiksnes profesiju [« Rezeknes profesiju izvéles konsultaciju
psihologs, profesiju vaditajs, izvéles konsultaciju kabinets (2 cilv.): <
izvéles konsultanti psihologs, kabinets (2 cilv.): vaditajs, profesiju izvéles konsultants.
(2cilv.). | profesiju izyéles vaditajs, profesiju Madonas profesiju
; konsultanti. izvéles konsultants, izveles konsultaciju Aizkraukles profesiju izvéles

Kuldrgas profesiju kabinets (2 cilv.): konsultaciju kabinets (2 cilv.): <
izvEles konsultéciju vaditdjs, profesiju < vaditajs, profesiju izvéles konsultants,
kabinets (2 cilv.): n Bauskas Balvu profesiju izvéles konsultants,
vaditdjs, profesiju profesiju izvéles izvéles konsultaciju Livinu profesiju izvéles konsultaciju
izvéles konsultants, konsultaciju kabinets (2 cily.): kabinets (2 cilv.): i

kabinets (2 cily.): | vaditdjs, profesiju < vaditdjs, profesiju izvéles konsultants.
Talsu profesiju vaditajs, izvéles konsultants.
izvEles konsultaciju profesiju izvéles Césu profesiju Daugavpils profesiju izvéles
kabinets (2 cilv.): < konsultants, izvéles konsultaciju konsultaciju kabinets (3 cilv.):
vaditdjs, profesiju kabinets (2 cily,): < vaditdjs, profesiju izvéles konsultanti 2 [
izvéles konsultants. Dobeles vaditdjs, profes cilv.).

profesiju izvéles Gulbenes profesiju izvéles konsultants,
Saldus profesiju konsultaciju oy izvéles konsultaciju Ludzas profesiju izvéles konsultéciju
izvéles konsultéciju kabinets (2 cilv.): kabinets (2 cilv.): kabinets (2 cilv.):
kabinets (2 cilv.): < vaditajs, vaditajs, profesiju < vaditdjs, profesiju izvéles konsultants,
vaditdjs, profesiju profesiju izvéles izvEles konsultants, o
izvéles konsultants. konsultants, Smiltenes profesiju

izvéles konsultaciju

Ventspils profesiju kabinets (2 cilv.):
izvéles konsultaciju vaditdjs, profesiju <
kabinets (3 cilv.): L izvéles konsultants.
vaditijs, profesiju ’
izvéles konsultanti .
(2.cilveki). Personaldalas vaditajs

24 5 ~ R.Pipins
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Riga

Profesionalas karjeras izvéles valsta agentiiras

Veésturiskas izzinas
turpinajums par 2007.gadu

Ar Profesionala karjeras izvéles valsts agentiiras direktora (turpmak teksta
PKIVA) 2007.gada 2.janvara rikojumu pamatdarbibas jautadjumos Nr.l ,Par
struktiiras un personala saraksta apstiprinasanu no 2007.gada 02.janvara”
apstiprinata struktiira no 2007.gada 02.janvara (l.pielikums). Izmainas struktiira
apstiprinatas ar 2007.gada 30.marta rikojumu Nr.96 (2.pielikums) un turpmak
struktiira palika nemainiga lidz PKIVA reorganizacijai 2007.gada 1.septembrim.

Saskana ar LR Ministru kabineta 2007.gada 17.jilija rikojumu Nr.436 ,,Par
Profesionalas karjeras izvéles valsts agentliras reorganizaciju” ar 2007.gada
l1.septembri Labklajibas ministrijas parraudziba esoSa valsts parvaldes iestade
PKIVA tika reorganizéta, pievienojot to Labklajibas ministrijas parraudziba
esoSajai tie§as parvaldes iestadei Nodarbinatibas valsts agentiirai (turpmak teksta
NVA). PKIVA funkciju, tiesibu un saistibu parnéméja péc reorganizacijas ir
Nodarbinatibas valsts agentiira.

Sakara ar reorganizaciju un saskana ar PKIVA 2007.gada 3.maija rikojumu
Nr.125 ,Par ilgtermina ieguldijumu un pamatlidzeklu inventarizaciju” visos
PKIVA konsultacijas kabinetos un administracija veikta arkartas inventarizacija
péc stavokla uz 2007.gada 1.maiju un saskapna ar PKIVA 2007.gada 8.augusta
rikojumu Nr.236 ,Par inventara un telpu nodoSanu NVA” no 13.augusta lidz
31.augustam veikta telpu un inventara nodosana. Pamatlidzekli un mazvértigais
inventars nodots ar piepemsSanas-nodoSanas aktiem 2007.gada 31.augusta (lieta
Nr.360).

I1

2010.un 2011.gada SIA ,RIATech” veica pastavigi glabajamo un
personalsastava dokumentu izvértéSanu un apstradi par 2007.gadu un dokumentu,
kas zaud@jusi praktisko un vésturisko vértibu, atlasi iznicinaSanai. Apstrades
rezultata, turpinot agrak iesakto aprakstu sistému, ir izveidoti divi lietu apraksti.

Aprakstu sadala par 2007.gadu ieklautas lietvediba pilniba pabeigtas lietas
saskana ar apstiprinato PKIVA lietu nomenklatiiru 2007.gadam un sistematizétas
péc nominali hronologiska principa struktiirdalu ietvaros.




2

Pastavigi glabajamo lietu apraksta Nr.1 turpinajuma par 2007.gadu ieklautas
lietas: rikojumi pamatdarbibas jautajumos un par arzemju komand&jumiem,
sarakste pamatdarbibas jautajumos, parvaldes ligums, kura ietilpst Labklajibas
ministrijas apstiprinatais budZets, darba plans un uzdevumi 2007.gadam, sapulcu
protokoli, sléguma bilance un statistikas parskati uz 31.08.2007., pamatlidzeklu
inventarizacijas un pienemsanas — nodoSanas akti.

Lietu apraksta Nr.1 turpindjuma par 2007.gadu nav ieklautas lietas:

- ,PKIVA ieksgjie normativie akti - kartibas, nolikumi un instrukcijas”, jo
2007.gada 3ie dokumenti tika apstiprinati ar rikojumiem pamatdarbibas
jautajumos un tie atrodas rikojumu lieta;

- Statu saraksti — 2007.gada tiek apstiprinats ar rikojumiem pamatdarbibas
jautdjumos un tie atrodas rikojumu lieta;

- Amatu apraksti - atseviska lieta netika veidota, jo individualie amatu apraksti
iek]auti darbinieku personu lietas (apraksts Nr.2).

Personalsastava lietu apraksta Nr.2 par 2007.gadu ieklauti — rikojumi
personila jautajumos, darba ligumi par konkrétu darba uzdevumu veikSanu un to
registrs, atbrivoto darbinieku personas lietas, personu kontu un socialas
apdrosinasanas obligato iemaksu kartinas.

Lietu apraksta Nr.2 turpindjuma par 2007.gadu nav ieklautas lietas:

- darba ligumu registrs - tas tika ieklauts NVA personala uzskaites informacijas
sisttma HORIZON IS, jo PKIVA darbinieki tika parcelti darba uz NVA un
personu lietas, t.sk.darba Iigumi, nodoti NVA;

- rikojumu par persondlu registracijas zurnals - rikojumu sastavs ir pilnigs
preciza hronologiska seciba, tadé] registra trikums neietekmé iestades
darbibas parskatu kopuma.

Sastadits akts par Profesionalas karjeras izvéles centra un PKIVA 1996.-
2005.dokumentu, kas zaudgjusi savu vésturisko vértibu un praktisko nozimi, atlasi
iznicinasanai, saskana ar apstiprinatajam Lietu nomenklatiiram

Dokumentu sastavs pilnigs un atspogulo visas NVA funkcijas, fiziskais
stavoklis labs.
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NVA Informacijas un dokumentu parvaldibas
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SASKANOTS
Nodarbinatibas valsts agentiiras
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