2/ 6 .9 [7[ LATVIJAS VALSTS AR}

2004, - 02004?.— 500085



=

.“"

Ipasu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas sekretariats
2002.gada 27.decembris —




IpasSu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas sekretariata
VESTURISKA IZZINA
par 2002.-2004.gadu
1.dala

2002.gada 21.novembri Saeima izteica uztictbu 1pasu uzdevumu
ministram sabiedribas integracijas lietas. Ministra lietvedibu tika uzdots parzinat
un darbibu materialtehniski nodrosinat Tieslietu ministrijai.

2002.gada 27.decembri ar Ministra kabineta noteikumiem Nr.612, kas
izdoti saskapa ar Valsts parvaldes iekartas likuma 16.panta pirmo dalu, tika
izveidots Tpasu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas sekretariats.

Sekretariita kompetencé ir valsts politikas izstrade sabiedribas
integracijas, mazakumtautibu tiesibu, pilsoniskas sabiedribas  attistibas
veicindsanas un libiesu kultiras un tradiciju saglabasanas, ka arl rasu
diskriminacijas izskauSanas jomas.

Ar Tpasu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas 2003.gada
3 janvara rikojumu Nr.1A tika izveidota pirma iestades struktura, saskana ar kuru
tie$d ministra paklautiba ir Ministra birojs, Finansu nodala un Starptautisko
projektu nodala. Tada struktlira pastavéja lidz 2003.gada 31.martam, bet
2003.gada 1.aprili stdjas speka ipaSu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas
lietas sekretariata 2003.gada 28.marta rikojums Nr.01-18.1/3, ar kuru ministra
paklautiba tika izveidots parlamentara sekretara amats un sekretariata
vaditaja amats. Savukart sekretariata vaditaja paklautiba tika izveidoti tris
departamenti — Sabiedribas integracijas departaments, Mazakumtautibu
lietu departaments un Administrativais departaments.

Sabiedribas integracijas departamenta funkcijas — Tstenot un aktualizet
Valsts programmu ,Sabiedribas integracija Latvija”, stimulét pilsonisko
lidzdalibu, ka ari socidlo, regionalo un politisko integraciju, koordinét
sekretariata sadarbibu ar Eiropas Savienibu un citam starptautiskajam
organizacijam. Mazakumtautibu lietu departamenta funkcijas — TIstenot un
koordinét valsts atbalstu mazakumtautibu sabiedriskajam organizacijam, veicinat
etnisko identitadu daudzveidibu Latvijas sabiedriba, sekmét starpkultaru dialogu
un sabiedribas vienotibu. Administrativa departamenta funkcijas — nodroS$inat
pieskirto finansu lidzeklu racionalu izmantoSanu, Tistenot personalvadibas
principu ievieSanu sekretariata, atbildét par normativo aktu prasibu ieveroSanu,
organizgjot iepirkumus iestades vajadzibam.

Ar 2003.gada 1.decembra rikojumu Nr.01-18.1/108A sekretariata vaditaja
paklautiba tika izveidota Mazikumtautibu Kultiiras un informacijas nodala,
kuras darbibas prioritate ir mazakumtautibu sabiedrisko organizaciju kapacitates
palielina$ana, sniedzot infrastrukturalo, informativo un konsultativo atbalstu.

Ar 2004.gada 1.janvari (2003.gada 19.decembra rikojums Nr.01-
18.1/120A) sekretariata vaditdja paklautiba tika izveidots sekretariata vaditaja
paliga amats un Juridiska nodala. Juridiskas nodalas funkcijas — pilnveidot
likumdoganas bazi mazakumtautibu tiesibu un rasu diskriminacijas izskauSanas
joma un sniegt atzinumus par citu valsts iestdZu sagatavotajiem normativo aktu
projektiem, kas skar iestades kompetenci.
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2004.gada 2.februari stajas speka 2004.gada 30.janvara rikojums Nr.01-
18.2/7, ar kuru Mazakumtautibu lietu departamenta paklautiba tika izveidota
Libieu (Iivu) lietu nodala. Ta tika izveidota, jo ar 2004.gada 1.janvari
sekretariatam tika pievienota Valsts aizsargajamas libieSu kultirvesturiskas
teritorijas ,,LibieSu krasts (Livod randa)” direkcija. Libiesu (Itvu) lietu nodalas
funkcija — nodrosinat valsts ilgtermina meérkprogrammas ,,Libiesi Latvija”
efektivu istenoSanu. Ar 2004.gada 28.jinija rikojumu Nr.01-18.2/20 Libiesu
(Iivu) lietu nodala tika tiesi paklauta sekretariata vaditajam.

2004.gada 16.augusta tika izdots rikojums Nr.01-18.2/27, kurs noteica, ka
ar 2004.gada 17.septembri sekretariata ir izveidota IekS€ja audita nodala, kuras
funkcijas — sistematiski parbaudit un noveértét iestades ieksejas kontroles
sistemas kvalitati un efektivitati, sniegt ieteikumus tas attistibai, nodroSinat
iekséjas kontroles sistémas darbibas novértéSanu sekretariata istenotajas valsts
un Eiropas Komisijas dal&ji vai pilnigi finansétajas programmas un projektos, ka
arf citos projektos, kuros sekretariats ieguldijis finanSu lidzek]us.

Ar 2004.gada 16.augusta rikojumu Nr.01-18.2/27 tika izveidots arf
Sekretariata vaditaja birojs, kura galvenais uzdevums ir nodroS$inat
sekretariata vaditaja darba kvalitativu izpildi.

Lidz ar sekretariata darbibu valsts budzeta dotaciju sadalé, sekretariata
darbojas budzeta dotaciju sadales komisijas, kuru sédes tieck protokolétas.
2003.gada 17.decembri ar ministra rikojumu Nr.05-03/27 tika izveidota Phare
projekta Vadibas komiteja, kuras darbiba arl tika protokoléta. Islaicigi ir
darbojusas ari citas darba grupas, kuru darbiba nav dokumentéta.

2.dala

2007. gada tika veikta Ipau uzdevumu ministra sabiedribas integracijas
lietas sekretariata dokumentu izvértésana un aprakstiSana par 2002.-2004. gadu.
Sastadits pastavigi glabajamo lietu apraksts Nr.1. un personalsastava lietu
apraksts Nr.2 par 2002. — 2004. gadu.
Pastavigi glabajamo lietu apraksta Nr.l ieklauti ministra un sekretariata
pamatdarbibas dokumenti:
- rikojumi pamatdarbibas jautajumos,
- sarakste pamatdarbibas jautajumos,
- mazikumtautibu  sabiedrisko  organizaciju iesniegto  pieteikumu
izvértesanas un valsts budzeta sadales komisijas sédés protokoli,
- valsts budZeta dotacijas izmantoSanas ligumi ar mazakumtautibu
sabiedriskajam organizacijam,
- mazakumtautibu sabiedrisko organizaciju parskati par pieSkirta valsts
finansiala atbalsta izlietojumu,
- finansé3anas plani un pamatbudzeta ienakumu un izdevumu tames,
- pamatlidzek]u inventarizacijas saraksti,
- virsgramatas u.c.
2002.gada ir veidojusies tikai viena lieta — ministra sarakste ar Tieslietu
ministriju un Ministru prezidenta biroju pamatdarbibas jautajumos.
Sarakstes lietas nosititie un sapemtie dokumenti kartoti atseviskas lietas.
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Pastavigi glabajamo lietu apraksta nav atseviski aprakstiti dokumenti par
ipaSu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietu sekretariata struktiiru un
Statu sarakstiem un struktfirvienibu reglamentiem, jo tie ir apstiprinati ar
rikojumiem un tiek glabati rikojumu lieta.

Personalsastava lietu apraksta Nr.2 ir ieklauti dokumenti:

- rikojumi personala jautajumos,

- atbrivoto darbinieku personas lietas,

- uzpémuma un autora ligumi,

- darbinieku personigo kontu kartites,

- darbinieku valsts socidlas apdrosinaSanas obligato iemaksu uzskaites
kartites,

- vadibas ligumi un atskaites par ligumu izpildi.

2003.gada visi rikojumi tika registréti kopiga registra, tapéc

e personalsastava lietu aprakstda Nr.2 nav veidojies rikojumu par personalu
registracijas Zurnals.
Darba ligumu registracijas zurnals tiek turpinats, tapéc lietu apraksta Nr.2
nav ieklauts.

e
4]

Lietas aprakstos kartotas hronologiski nominala seciba.
Dokumentu fiziskais stavoklis labs. Dokumentu sastavs ir pilnigs.

i»

2 Izzinu sastadija )
Personala un lietvedibas nodalas vaditaja /’/’/ I.Levko

Ipasu uzdevumu ministra
sabiedribas integracijas lietas

sekretariata vaditaja I.Liepa




IpaSu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas sekretariata
VESTURISKAS IZZINAS TURPINAJUMS
par 2005.-2008.gadu

Laika perioda no 2009.gada februara lidz 2009.gada jinijam tika veikta
IpaSu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietds sekretariata (turpmak —
Sekretariats) 2005.-2008.gada dokumentu izvért€Sana wun aprakstiSana.
Dokumentu izveértéSana un aprakstiSana veikta péc Sekretariata reorganizacijas
un dokumentu nodoSanas Bérnu un gimenes lietu ministrijai, aprakstitas
pabeigtas lietas.

1.dala

Ar ipaSu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas 2005.gada
20.aprila rikojumu Nr.01-18.2/36 ,Par izmaipam IpaSu uzdevumu ministra
sabiedribas integracijas lietas sekretariata struktlira un Statu sarakstd” no
2005.gada 16.maija likvidéts Sabiedribas integracijas departamenta direktora
amata un Sekretariata vaditaja paklautiba izveidots Sekretariata vaditaja
vietnieka-Sabiedribas integracijas lietu departamenta direktora amats. Ar So
paSu rikojumu Sekretariata vaditaja vietnieka-Sabiedribas integracijas lietu
departamenta direktora paklautiba izveidota Arvalstis dzivojoSo tautieSu
atbalsta nodala. Tas galvenie uzdevumi ir istenot un koordinét valsts
programmas ,,LatvieSu diasporas atbalsta programma 2004.-2009.gadam” izpildi,
ka arT veikt citas aktivitates, lai nodroSinatu sadarbibu starp Latviju un arvalstis
dzivojoSajiem tautieSiem.

Ar 2005.gada 1.augustu (2005.gada 27.maija rikojums Nr.01-18.2/46)
sekretariata vaditaja paklautiba tika likvidéts Administrativais departaments un
izveidotas §adas struktiirvienibas:

e FEiropas pretdiskriminacijas politikas departaments;

BudzZeta nodala;

Sabiedrisko attiecibu nodala;

Politiskas analizes un stratégijas planoSanas nodala;
Personala un lietvedibas nodala;

Dotaciju un projektu nodala;

Saimniecibas nodala.

BudZeta nodala, Sabiedrisko attiecibu nodala un Politiskas analizes un
stratégijas planoSanas nodala atradas Sekretariata vaditaja pak]autiba.

Tika izveidots arT Sekretariata vaditaja vietnieka etnopolitikas jautajumos-
Mazakumtautibu lietu departamenta direktora amats, kura paklautiba atradas
Mazakumtautibu lietu departaments, Eiropas pretdiskriminacijas politikas
departaments, LibieSu (ITvu) nodala un Mazakumtautibu kultiiras un informacijas
nodala un Sekretariata vaditaja vietnieka finanSu un administrativajos jautajumos
amats, kura paklautiba atradas Personala un lietvedibas nodala, Dotaciju un
projektu nodala un Saimniecibas nodala.
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Budzeta  nodalas  galvenais uzdevums bija nodroSinat likuma ,,Par
budZeta un finanSu vadibu” prasibu izpildi, ka ari Sekretariata funkciju
istenoSanu un administrativu kapacitati.

Sabiedrisko attiecibu nodalas galvenie uzdevumi bija planot, istenot un
koordinét Sekretariata sabiedrisko attiecibu aktivitates, koordinét Sekretariata
sabiedrisko attiecibu stratégijas izstradi un Istenosanu.

Politiskas analizes un stratégijas planosanas nodalas galvenie uzdevumi
bija nodrosinat Sekretariatu ar analitisko informaciju par sabiedribas integracijas
politikas norisém, izstradat Sekretariata attistibas stratégiju, atbildét par
Sekretariata kvalitates vadibas sist€émas ievieSanu un aktualizéSanu.

Eiropas pretdiskriminacijas politikas departamenta galvenie uzdevumi bija
planot, koordinét un istenot Sekretariata pretdiskriminacijas politiku Latvijas ka
Eiropas Savienibas dalibvalsts saistibu konteksta, veicinat iecietibu Latvijas
sabiedriba, veikt neiecietibas profilaksi, istenot un koordinét Sekretariata
starptautisko sadarbibu ar Eiropas Savienibu un citam starptautiskam
organizacijam rasu diskriminacijas izskausana.

Dotaciju un projektu nodalas galvenais uzdevums ir nodro§inat
Sekretariata pieskirto dotaciju un finanséto projektu finansu kontroli.

Saimniecibas nodalas galvenais uzdevums ir parvaldit un uzturét
Sekretariata riciba esoSo valsts Ipasumu, nodroSinot ta racionalu un pareizu
izmantoSanu.

Personala un lietvedibas nodalas galvenie uzdevumi bija planot un
organizet Sekretariata personalvadibas attistibu, organizét dokumentu apriti un
lietvedibu Sekretariata.

Ar 2006.gada 23.janvari (2009.gada 18.janvara rikojums Nr.01-18.2/10)
BudZeta nodala un Dotaciju un projektu nodala tika likvidétas un izveidots
Budzeta un finansu departaments, kur$ parnéma nodalu funkcijas.

Ar 2007.gada 2.maiju (2007.gada 2.aprila rikojums Nr.04-01.15.1/57) tika
likvideta Sekretariata vaditaja vietnieka administrativajos jautajumos amats, ka
ar1 Sekretariata vaditaja paklautiba tika izveidots Administrativais
departaments, kura paklautiba atradas divas nodalas — Personala un lietvedibas
nodala un Saimniecibas nodala. Administrativa departamenta galvenais
uzdevums bija nodroSinat Sekretariata funkciju TistenoSanu, veicot
administrativas kapacitates nodro§inasanai nepiecieSamas darbibas.

Ar 2007.gada 3.septembri (2007.gada 23.julija rikojums Nr.04-01.15.1/95)
Arvalstis dzivojoSo tautieSu atbalsta nodala tika parveidota par patstavigu nodaju
un atradas Sekretariata vaditaja pak]autiba.

Ar 2007.gada 10.septembra rikojumu Nr.04-01.15.1/117 ,,Par izmainam
Sekretariata struktira un Statu sarakstd” tika izveidota BudZeta un finanSu
departamenta Gramatvedibas uzskaites nodala. Tas galvenie uzdevumi bija
nodrosinat likuma ,,Par budZeta un finansu vadibu”, likuma ,,Par gramatvedibu”,
LR atzito Starptautisko gramatvedibas standartu un Ministru kabineta izdoto
normativo aktu prasibu izpildi.
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Ar 2007.gada 12.oktobri (2007.gada rikojums Nr.04-01.15.1/118) tika
veikti §adi grozijumi Sekretariata struktira:

e izveidota Starptautiskas sadarbibas un projektu nodala;

e izveidota Mazakumtautibu lietu departamenta Mazakumtautibu lietu
koordinacijas nodala;

e likvidéts Eiropas pretdiskriminacijas politikas departaments;

e LibieSu (Iivu) lietu nodalai parveidota par patstavigu nodalu, kas
atrodas Sekretariata vaditaja pak]autiba;

e Mazakumtautibu kultiras un informacijas nodala parveidota par
Mazakumtautibu lietu departamenta direktoram paklautu struktiirvienibu;

e Sabiedribas integracijas departamentam mainits nosaukums uz
»Sabiedribas integracijas politikas departaments”;

e Politikas analizes un stratégijas planosanas nodalai mainits nosaukums
uz ,,Stratégijas un kvalitates vadibas nodala”;

e likvideti Sekretariata vaditaja vietnieka-Sabiedribas integracijas
departamenta direktora un Sekretariata vaditaja vietnieka etnopolitikas
jautajumos-Mazakumtautibu lietu departamenta direktora amati un izveidoti
Sabiedribas integracijas politikas departamenta direktora amats un
Mazakumtautibu lietu departamenta direktora amats.

Starptautiskas sadarbibas un projektu nodalas galvenie uzdevumi ir
nodro§inat [UMSILS istenoto starptautisko projektu administrésanu,
koordinéSanu un uzraudzibu.

Mazakumtautibu lietu koordinacijas nodalas galvenie uzdevumi ir
nodroSinat Vispar€jas konvencijas par nacionalo minoritasu aizsardzibu
paredzeto saistibu izpildi Sekretariata kompetences ietvaros, ka ari nodro$inat
programmu un citu politikas planosanas dokumentu mazakumtautibu joma
istenoSanu.

Ar 2007.gada  S.novembri (2007.gada  16.oktobra  rikojums
Nr.04-01.15.1/143) tika izveidots Sekretariata vaditaja vietnieka. Sekretariata
vaditaja vietnieka paklautiba atradas sabiedribas integracijas politikas
departaments, Arvalstls dzivojoSo tautieSu atbalsta nodala, Libiesu (Iivu) lietu
nodala, Starptautiskas sadarbibas un projektu nodala un Mazakumtautibu lietu
departaments

Ar 2007.gada 12.novembri (2007.gada 27.septembra rikojums
Nr.04-01.15.1/131) tika izveidota Sabiedribas integracijas politikas
departamenta Pilsoniskas sabiedribas stiprinaSanas nodala, kuras galvenie
uzdevumi ir Tstenot un koordinét valsts programma ,Pilsoniskas sabiedribas
stiprinaSana. 2005.-2009.gads” noteikto aktivitasu IstenoSanu, ka ari veikt citas
aktivitates, lai nodroSinatu pilsoniskas sabiedribas attistiSanu un stiprinasanu.

Ar 2008.gada 28.jiliju (2008.gada 2.jinija rikojums Nr.04-01.15.1/72)
tika izveidots Sekretariata vaditaja vietnieka finansu politikas un
administrativajos jautajumos amats, kura paklautiba atradas BudZeta un
finanSu departaments un Administrativais departaments.
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Ar 2008.gada  18.septembri (2008.gada 15.augusta rikojums
Nr.04-01.15.1/103) tika likvidéts Budzeta un finanSu departaments un izveidota
Projektu uzraudzibas nodala, kura paklauta Sekretariata vaditdja vietnieckam
finanSu politikas un administrativajos jautajumos. Ari Gramatvedibas uzskaites
nodala paklauta Sekretariata vaditdja vietniekam finanSu politikas un
administrativajos jautajumos.

Projektu uzraudzibas nodalas uzdevums bija nodrosinat Sekretariata
pieskirto dotaciju un finanséto projektu finansu uzraudzibu.

Lidz ar Sekretariata darbibu valsts budzeta dotaciju sadalé, Sekretariata
darbojas budZeta dotaciju sadales komisijas, kuru sédes tiek protokolétas.
Darbojusies  Pilsoniskas sabiedribas padome, darba grupas Nacionalas
programmas iecietibas veicinaSanai koordinacijai un aktualizacijai, darba grupa
Nodomu protokola par valsts un privatas partneribas istenoS$anu, konkursa
komisija Eiropas Komisijas programmas vistriicigakajam personam ievie$anai,
valsts mérkprogrammas ,,Libiesi Latvija” vadibas padome, valsts programmas
,Cigani (romi) Latvija”2007.-2009.gadam istenoSanas uzraudzibas padome un
citas darba grupas un padomes.

Dazu darba grupu un padomju, pieméram, Tautibu konsultativas padomes,
darba grupas Pilsonibas likuma grozijumu izstradei, darbiba nav dokumentéta.

Sekretariats tika reorganizéts saskapd Ministru kabineta 2008.gada
29.oktobra rikojumu Nr.650 ,Par Ipasu uzdevumu ministra sabiedribas
integracijas lietas sekretariata reorganizaciju”, ar 2009.gada 1.janvari ta funkcijas
tika nodotas B&rnu un gimenes lietu ministrijai, kas mainija nosaukumu uz
,»,Beérnu, gimenes un sabiedribas integracijas lietu ministrija”.

2.dala

Sastadits pastavigi glabajamo lietu apraksta Nr.l turpindjums un
personalsastava lietu apraksta Nr.2 turpinajums par 2005.— 2008. gadu.

Pastavigi glabajamo lietu apraksta Nr.1 turpindjuma iek]auti Tpasu
uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas, Sekretariata vadibas un
Sekretariata struktiirvienibu pamatdarbibas dokumenti:

e vadibas séZu un struktiirvienibu vaditaju sanaksmju protokoli;

e ministra un Latvijas Pasvaldibu savienibas tik§anos protokoli;

e dazadu darba grupu, komisiju un padomju sanaksmju protokoli;

e nevalstisko organizaciju iesniegto pieteikumu izvértéSanas un valsts
budzeta pieskirto dotaciju sadales komisijas séZu protokoli;

e nevalstiskajam organizacijam pieskirto dotaciju izlietojuma parskatu
vértéSanas (norakstiSanas) komisijas séZzu protokoli;

e Sekretariata iek$€jie normativie akti — kartibas un noteikumi;

e Sekretariata struktiirvienibu reglamenti;

e ministra un Sekretariata sarakste pamatdarbibas, t.sk. mazakumtautibu,
sabiedribas integracijas, diskriminacijas izskau$anas un libieSu jautajumos;
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e sarakste ar Valsts kanceleju, Ministru prezidentu, Valsts prezidentu
pamatdarbibas jautajumos un par uzdevumu izpildi, sarakste par Sekretariata
izstradatiem tiesibu aktu, politikas plano$anas dokumentu u.c. projektiem, ;

e sarakste par Phare projektiem un sarakste finansé3anas jautajumos;

e sarakste par likumu, valsts programmu, valsts parvaldes iestazu
léemumu, noteikumu, rikojumu vai ieteikumu izpildi;

e sarakste ar arvalstu organizacijam,;

e rikojumi pamatdarbibas un administrativi saimnieciskos jautajumos;

e rikojumi par arzemju komand&jumiem un parskati par arzemju
komandé&jumiem,;

e Sekretariata darbinieku un ierédnu amata apraksti;

e finanséSanas plani un pamatbudZeta ienakumu un izdevumu tames,

e gada parskati (bilances);
pamatlidzek]u inventarizacijas saraksti;

e nevalstisko organizaciju parskati par pieskirta valsts finansiala atbalsta
izlietojumu,

e statistiskie parskati;

e audita lietas;

e ligumi par valsts finansiala atbalsta izlietojumu ar nevalstiskajam
organizacijam;

e fonda lieta (akti par dokumentu atlasi iznicinaanai un akti par lietu
nodosanu-pienemsanu) _

e Reorganizacijas  komisijas = dokumentacija  (protokoli,  akti,
inventarizacijas saraksti).

Dazas lietas ir dokumenti par 2003.-2004.gadu.

Ministra rikojumi pamatdarbibas, arzemju komand&jumu un personala
jautajumos kartoti viena lieta, jo viena gada laika ministra izdoto rikojumu skaits
bijis neliels.

Vadibas sé€Zu un struktiirvienibu vaditdju sanaksmju protokoli kartoti
viena lieta, ne visas sédes ir tikusas protokolétas vai protokoli nav saglabati.

Ieksgjie normativie akti — kartibas un noteikumi un Sekretariata ierédnu un
darbinieku amatu apraksti kartoti hronologiska seciba péc to izdo$anas datuma.

Sekretariata struktlrvienibu reglamenti kartoti viena lieta hronologiska
seciba péc to spéka zaudésanas datuma.

Sarakstes dokumenti lielakoties kartoti, atseviskas lietas atdalot sanemtos
un nosutitos dokumentus, bet ir lietas, kurds ir gan sapemtie, gan nosititie
dokumenti.

Lidz 2007.gada beigam ir veidotas atseviskas lietas — sarakste
mazakumtautibu jautdjumos, sarakste sabiedribas integracijas jautdjumos,
sarakste libieSu (Iivu) jautajumos, sarakste diskriminacijas izskauSanas
jautajumos, bet, ta ka biezi viena sarakstes dokumentda ir informacija par
vairakiem jautdjumiem vienlaicigi, ir griiti konstatét, kurd sarakstes lieta
dokuments jaievieto, tapéc 2008.gada lietu nomenklatiira izveidotas lietas
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sarakstei pamatdarbibas jautajumos, tai skaita, mazakumtautibu, sabiedribas
integracijas, libiesu (Iivu) un diskriminacijas izskau$anas jautajumos.

Sarakste par Phare projektiem atseviski kartota tikai lidz 2006.gada
11.aprilim, p&c tam sarakstes dokumenti par Phare projektiem kartoti pie
sarakstes finans€Sanas jautajumos.

2008.gada arT atseviski izdalitas lietas ,,Sekretariata sarakste ar juridiskam
personam par likumu, valsts programmu, valsts parvaldes iestazu lémumu,
noteikumu, instrukciju, rikojumu vai ieteikumu izpildi” un ,Ministra un
Sekretariata sarakste ar arvalstu organizacijam”.

Pastavigi glabajamo lietu apraksta nav atseviski aprakstiti dokumenti par
IpaSu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietu sekretariata struktru un
Statu sarakstiem, jo tie ir apstiprinati ar rikojumiem un tiek glabati rikojumu
lietd. Ar rikojumu tiek apstiprinats ari sekretariata darba plans. Tikai par
2007.gadu darba plans un publiskais parskats ir kartoti atseviska lieta.

Parskati par arzemju komand&jumiem kartoti hronologiska seciba péc
parskata sanemsanas datuma.

Nevalstisko organizaciju parskati par pieskirta valsts finansiala atbalsta
izlietojumu kartoti hronologiska seciba péc dotacijas norakstiSanas datuma
(saskana ar nevalstiskajam organizacijam pieskirto dotaciju izlietojuma parskatu
vertéSanas (norakstiSanas) komisijas s€zu protokoliem).

Statistisko parskatu par darbu un darbinieku skaita sadalijumu lieta ir
dokumenti par 2003. un 2004.gadu. (7 apr N1.392 )

2008.gada pamatlidzeklu inventarizacijas saraksti atrodas fonda lieta ka
pielikums aktam par lietu nodoSanu-piepemsSanu, mainoties Sekretariata
vaditajam un reorganizacijas komisijas lietas, jo 2008.gada aprili un augusta-
novembrl tika veikta inventarizacija sakara Sekretariata vaditadja mainu un
2008.gada novembri-decembri inventarizacija sakara ar Sekretariata
reorganizaciju.

Ligumu ar nevalstiskajam organizacijam par valsts finansiala atbalsta
izlietojumu lietas nav pilns dokumentu sastavs, jo reorganizacijas laika, nododot
lietas un dokumentus B&rnu un gimenes lietu ministrijai, no $im lietam tika
izpemti ligumi, kuru saistibas nebija izpilditas, t.i. organizacija nebija iesniegusi
parskatu vai parskata papildinajumus par valsts finansiala atbalsta izlietojumu
vai organizacijas iesniegtais parskats nebija izvértéts un norakstiSanas komisija
nebija apstiprindjusi dotacijas norakstiSanu. Tapéc ari nav kartoti un aprakstiti
libiesu (livu) nevalstisko organizaciju ligumi par valsts finansiala atbalsta
izlietojumu un 2008.gada noslégti ligumi ar nevalstiskajam organizacijam par
valsts finansiala atbalsta izlietojumu.

Socialas integracijas nevalstisko organizaciju ligumu lietas nav $adu
ligumu:

2005.gada lieta — Nr.3, Nr.4., Nr.6;

2006.gada lieta — Nr.2, Nr.3, Nr.4, Nr.5, Nr.6, Nr.8, Nr.10;
2007.gada lieta — Nr.3, Nr.5, Nr.11.

Lauku nevalstisko organizaciju ligumu lietas nav $adu ligumu:
e 2005.gada lieta — Nr.16 un Nr.19;
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e 2006.gada lietas — Nr.36, Nr.38, Nr.47, Nr.50, Nr.62, Nr.65;

e 2007.gada lietas — Nr.1, Nr.2, Nr.3, Nr.4, Nr.6, Nr.7, Nr.8, Nr.9, Nr.11,
Nr.12, Nr.14, Nr.15, Nr.16, Nr.18, Nr.21, Nr.24, Nr.26;

Mazakumtautibu nevalstisko organizaciju ligumu lietas nav §adu ligumu:

e 2005.gada lietas — Nr.12, Nr.20, Nr.46, Nr.48, Nr.57, Nr.61, Nr.63,
Nr.64, Nr.66, Nr.67, Nr.73, Nr.83, Nr.84, Nr.91, Nr.98, Nr.100, Nr.106, Nr.113,
Nr.121, Nr.124, Nr.125, Nr.146, Nr.147, Nr.148, Nr.149, Nr.150, Nr.151,
Nr.152, Nr.154;

e 2006.gada lietas — Nr.3, Nr.5, Nr.6, Nr.7, Nr.20, Nr.22, Nr.23, Nr.34,
Nr.37, Nr.41, Nr.42., Nr.46, Nr.47, Nr.53, Nr.54, Nr.59, Nr.63, Nr.72, Nr.73,
Nr.84, Nr.86, Nr.87, Nr.92, Nr.94, Nr.102, Nr.105, Nr.106, Nr.113, Nr.117,
Nr.119, Nr.120, Nr.125, Nr.127, Nr.128, Nr.129, Nr.130, Nr.134, Nr.143,
Nr.150, Nr.152, Nr.154, Nr.155, Nr.156, Nr.159, Nr.160, Nr.162, Nr.163,
Nr.166, Nr.173, Nr.182, Nr.186, Nr.187, Nr.188, Nr.191, Nr.197, Nr.201,
Nr.202., Nr.203, Nr.204, Nr.206, Nr.209, Nr.210, Nr.212, Nr.213, Nr.216,
Nr.217, Nr.218, Nr.219, Nr.220, Nr.221, Nr.224, Nr.225, Nr.227, Nr.234,
Nr.235, Nr.237, Nr.240, Nr.245, Nr.246, Nr.254, Nr.262, Nr.264, Nr.268,
Nr.269, Nr.270, Nr.271, Nr.272, Nr.273, Nr.290, N.291, Nr.299, Nr.300, Nr.301,
Nr.302, Nr.304, Nr.306, Nr.310, Nr.311, Nr.313, Nr.316, Nr.317, Nr.319,
Nr.324, Nr.325, Nr.326, Nr.328, Nr.329, Nr.332, Nr.333, Nr.334;

e 2007.gada lietas — Nr.5, Nr.6, Nr.21, Nr.30, Nr.31, Nr.32, Nr.34, Nr.36,
Nr.38, Nr.39, Nr.41, Nr.45, Nr.46, Nr.47, Nr.49, Nr.50, Nr.51, Nr.54, Nr.56,
Nr.58, Nr.64, Nr.72, Nr.74, Nr.75, Nr.76, Nr.78, Nr.91, Nr.92, Nr.93, Nr.95,
Nr.96, Nr.97, Nr.98, Nr.99, Nr.100, Nr.105, Nr.116, Nr.117, Nr.119, Nr.125,
Nr.143, Nr.145, Nr.146, Nr.149, Nr.156, Nr.158, Nr.162, Nr.165, Nr.169,
Nr.170, Nr.172, Nr.173, Nr.175, Nr.177, Nr.180, Nr.181, Nr.182, Nr.183,
Nr.187, Nr.196, Nr.208, Nr.209, Nr.213, Nr.216, Nr.220, Nr.221, Nr.222,
Nr.226, Nr.228, Nr.234, Nr.235, Nr.236, Nr.237, Nr.238, Nr.239, Nr.240,
Nr.243, Nr.244, Nr.256, Nr.265, Nr.266, Nr.267, Nr.268, Nr.269, Nr.270,
Nr.276, Nr.277, Nr.278, Nr.279, Nr.282, Nr.283, Nr.288., Nr.291, Nr.299,
Nr.309, Nr.311, Nr.312, Nr.313.

Nevalstisko organizaciju ligumu par valsts finansiala atbalsta izlietojumu
Nacionalas programmas iecietibas veicinaSanai ietvaros lieta nav ligumu Nr.2 un
Nr.3.

Arvalstis dzivojoSo tautieSu nevalstisko organizaciju ligumu lietas nav
sadu ligumu:

e 2005.gada — Nr.31, Nr.46, Nr.47, Nr.48, Nr.49, Nr.51, Nr.60, Nr.61,
Nr.65, Nr.66, Nr.67, Nr.72, Nr.76, Nr.77, Nr.78,;

e 2007.gada — Nr.6, Nr.11, Nr.13, Nr.15, Nr.19, Nr.21, Nr.24, Nr.26,
Nr.27, Nr.28, Nr.31, Nr.32, Nr.33, Nr.36, Nr.38, Nr.39, Nr.41., Nr.43, Nr.48,
Nr.49, Nr.50, Nr.51, Nr.53, Nr.54, Nr.56, Nr.59, Nr.60, Nr.61.

Sekretariata darbibas laika tika uzturétas Cetras datu bazes — Lietvedibas
datu bazes ALSW un DocLogix, Personala uzskaites datu baze PUD un
gramatvedibas datu baze ,Apvarsnis” (,,Horizon”). Datu bazés uzkratie
elektroniskie dokumenti tika nodoti ar aktu Kinofotofonodokumentu arhivam.

"
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Kinofotofonodokumentu arhivam tika nodoti elektroniski un papira
formata netika veidoti $adi dokumenti:

e sapemto dokumentu dotaciju jautdgjumos (pieteikumu, parskatu,
iesniegumu, u.c.) registrs;

¢ nosiutito dokumentu dotaciju jautdjumos registrs;

e sanemto dokumentu registrs;
nosutito dokumentu registrs;
pamatlidzeklu uzskaites kartites, pamatlidzeklu pienemsanas-
nodoSanas un pamatlidzek]u kustibas saraksti;

e virsgramata.

Personalsastava lietu apraksta Nr.2 ir iek]auti dokumenti:

e rikojumi personala jautdjumos un to registra izdruka;
atbrivoto darbinieku darba ligumi;
darba ligumu registracijas Zurnals;
atbrivoto darbinieku personas kartites;
uzp€émuma un autora ligumi un to registra izdruka;
vadibas ligumi un to registra izdruka;
vienoSanas ligumi par arStata konsultativo amatpersonu pienakumu
izpildi;

e algas nodok]u gramatinu uzskaites gramata.

Kinofotofonodokumentu arhivam tika nodoti elektroniski un papira
formata netika veidoti $adi dokumenti:

¢ darbinieku un ieré€dnu personas lietas, ierédpa civildienesta gaita;

e darbinieku personas rékinu (kontu) kartites;

e darbinieku socialas apdro$inasanas kartites.

Atbrivoto darbinieku darba ligumi, uzpémuma un autora ligumi un
vadibas ligumi kartot lietas péc to izbeigSanas gada alfabéta seciba.

Lietas aprakstos kartotas hronologiski nominala seciba.
Dokumentu fiziskais stavoklis labs.

Izzigu sastadija
Administrativa departamenta
Personalvadibas un lietvedibas nodalas %

parvaldes vecaka referente I.Levko
Latvijas Republikas Bérnu, gimeneg
sabiedribas integracijas lietu ministy
valsts sekretare [.Zalpétere

Riga, 2009.gada




IpaSu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas sekretariata
VESTURISKAS IZZINAS PAPILDINAJUMS
par A06%.— 2006-gadu

Laika perioda no 2009.gada jilija 1idz novembrim tika veikta Bérnu, gimenes
un sabiedribas integracijas lietu ministrijas (turpmak — BM) dokumentu, t.sk. no
IpaSu uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietds sekretariata parpemto
dokumentu izveérté€Sana un aprakstiSana, sakara ar BM reorganizaciju un lietu
nodoSanu Labklajibas, Tieslietu un Izglitibas un zinatnes ministrijam.

2.dala

Sastadits pastavigi glabajamo lietu apraksta Nr.1 papildindjums par 2002.-
2006. gadu.

Pastavigi glabajamo lietu apraksta Nr.l1 papildindjuma ieklauti $adi IpaSu
uzdevumu ministra sabiedribas integracijas lietas sekretariata struktiirvienibu
pamatdarbibas dokumenti:

e EK Phare Access 2000 programmas vadibas komitejas dokumenti, t.sk.
rikojums par komisijas sastavu, komisijas nolikums un sandksmju protokoli;

e latvieSu diasporas sabiedrisko organizaciju iesniegto projektu izvérté$anas
komisijas s€zu protokoli,

e ieteikumi par budZeta programmas ,Dotacijas latvieSsu diasporas
sabiedriskam organizacijam” ietvaros pieskirto lidzeklu izmantoSanas kartibu un
tas kontroli;

e 2003.-2004.gada noslégtie Iigumi ar Pasaules Brivo LatvieSu Apvienibas
parstavniecibu par valsts budZeta dotacijas izmanto$anu;

e Sarakste ar FinanSu ministriju un Valsts kontroli audita jautdjumos.

EK Phare Access 2000 programmas vadibu IpaSu uzdevumu ministra
sabiedribas integracijas lietas sekretariats parpéma no reorganizéta Ipasu
uzdevumu ministra valsts reformu lietas sekretariata, 1idz ar to lieta EK Phare
Access 2000 programmas vadibas komitejas dokumenti (t.sk. rikojums par
komisijas sastavu, komisijas nolikums un sanaksmju protokoli} ir sanaksmju
protokoli, kuri veidojuSies IpaSu uzdevumu ministra valsts reformu lietas
sekretariata darbibas laika un tikusi turpinati Ipa$u uzdevumu ministra sabiedribas
integracijas lietas sekretariata.

Lietas aprakstos kartotas hronologiski nominala seciba.
Dokumentu fiziskais stavoklis labs. Dokumentu sastavs ir pilnigs.

Izzinu sastadija % [.Levko

IEPAZINOS
Bérnu, gimenes un sabiedribas integracijas
lietu ministrijas Reorganizacijas komisijas SQ :

priek$sédétajs S.Rags
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